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 العام الرّياضي القانون

 للمنظمّة الوطنيةّ للثقّافة والرّياضة والعمل
 

I. توطنة 
 

 :1 الفصل

 1991نوفمبر  9الرّياضة والعمل هي منظمّة ذات مصلحة وطنيةّ تأسّست في و المنظمّة الوطنيةّ للثقّافة 

ة قافيّ تطوير ودعم الأنشطة الثّ ومة بعث أهداف المنظّ  منو.إشراف وزارة الشباب والرّياضةحت تعمل ت

 .هة للعاملين وعائلاتهموجّ مة الرفيهيّ ة والتّ ة والسياحيّ ياضيّ والرّ 

  دوليةّ من نفس مجال عملها ونشاطها المنظمة منخرطة في هياكل. 

 

 :0 الفصل

ة ة وسياحيّ رياضيّ و ةكل موسم تظاهرات ثقافيّ  التي تنتمي إليها اتة والجمعيّ والمحليّ ة مة ومكاتبها الجهويّ م المنظّ تنظّ 

 .عائلاتهمأبنائهم وو ة لفائدة منخرطيهاوترفيهيّ 

 

 :3الفصل

 .العام ياضيالرّ  ا القانونهذ تطبيقبمة زم كافة هياكل المنظّ تتل
 

II. الأنشطـــة 
 ة ياضيّ الأنشطة الرّ : 2الفصل

 إناثا) لةكرة السّ  و( إناثا وذكورا) كرة اليد ا ولاعب 11و  8و 6كرة القدم :  ةياضات الجماعيّ الرّ  -

 (.إناثا و ذكورا)الكرة الطائرةو( وذكورا  

 إناثا) ة، الكرة الحديديّ (إناثا وذكورا) ، تنس الطاولة(إناثا وذكورا)ألعاب القوى : ةـــالرياضات الفرديّ  -

 .  ، الدراجةياضات المجديةالرّ  ،إناثا الرياضة الإيقاعية، المشي، (وذكورا

 ...كرة القدم، الكرة الطائرة، كرة اليد:  الرياضات الشاطئية  -

 
 (كر لا الحصرعلى سبيل الذّ )ة قافيّ الأنشطة الثّ : 5الفصل

  والتثقيفيةّ والتنمويةّ الفكرية الثقافيةوالمؤتمرات الندوات والملتقيات ... 

  (تراث الصاالة ومهرجان الأ) المهرجانات 

  ّعــرالش 

  ّطرنجالش 

 السكرابل 

  ّسمالر  

  ّمسيصويرالشّ الت 

  ّةالعروض السنيمائي 

 نوادي الموسيقى والمسرح 

 المكتبات ونوادي ومعارض الكتاب 

  ّشرياتالمجلات والن 
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 الأنشطة السياحية والترفيهية : 6الفصل

  ّياحة العائليةالس 

 الشواطئو الأحياءو تنشيط المدينة.. 

  والعاملات وعائلاتهمأنشطة ترفيهيةّ للعاملين 

 

 : التكّوين: 7الفصل

 والمراقبين تكوين الحكّام 

  تكوين المسؤولين بالجمعيات والمسيرّين في مجالات القيادة والتسّيير والتصّرّف الإداري 

 ...والمالي       

  في الإسعافات الأوليةّ والحكّام والمسيرّين والمدرّبين واللاعّبينتكوين المؤطرّين. 

  المدرّبين والمكوّنينتكوبن 

 

III. الإنخراط و الإشتراك 
 

 : 8الفصل

أن  إطار ثقافة ورياضة وعملفي ترغب في المشاركة في الأنشطة المبرمجة أو ودادية  ،أو جمعيةكل مؤسّسةعلى 

 الجهويةمكاتبها بأو المنظمّة  بمقرّ  إيداعهو ذكرها يحتوي على الوثائق التالي املفرياضي كل موسم تكوّن في بداية 

 :بكافة الولايات ويتضمّن الوثائق التالية

  أو الوداديةتأشيرة الجمعية. 

  انخراط مطلب(Affiliation ) توم من طرف رئيس الجمعيةخممضى وم. 

  اشتراكمطلب(Engagement) وإدارة المؤسسة ممضى ومختوم من طرف رئيس الجمعية. 

  طرف الإدارة ورئيس الجمعيةقائمة في تركيبة الهيئة المديرة للجمعيةّ ممضى من  ( مع الختم– Cachet  ) 

  للانخراط والاشتراكدفع المعلوم السنوي. 

 
 : 9الفصل

له " العمالية ة يياضالرّ " وينتمي إلى جمعيتها ( ةة أو خاصاّ عموميّ )سة بمؤسّ ص أو متعاقد أو متربّ م لكل عامل مترسّ 

 .14بالفصل واشتراك شريطة الإدلاء بالوثائق المذكورة في الحصول على بطاقة نشاط  الحقّ 

 
 :12الفصل

خلال الموسم الرياضي الجاري من جامعة رياضية تنتمي إلى وزارة الشباب لا يحق لأي لاعب يحمل إجازة مدنية 

يسمح له  و .في الرياضات الجماعية أو الفردية خلال نفس الموسم اشتراكالحصول على بطاقة نشاط أو والرياضة 

 .بالمشاركة في الأنشطة الفكريةّ والثقّافيةّ والسّياحية والترفيهيةّ والتكوينيةّ

 :11الفصل

  ّثقافة رياضة وعمل"في نفس الوقت لأكثر من جمعية  الانتماءلاعب  لايمكن لأي." 

 

 

 :10الفصل

جماعية أو )ياضية البدنية لتعاطي إحدى الأنشطة الر بطاقة نشاطلاعب الحصول على أكثر من  لا يمكن لأيّ 

 .خلال نفس الموسم (فردية
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 :13الفصل

 .الموسم الرياضيلا يمكن لأيّ لاعب تغيير النشاط الرّياضي خلال نفس -

 .والتكوينية ةـة والثقافيّ ـة الفكريّ ـطرنج والأنشطة نشاط ثانية للمشاركة في الشّ ـالحصول على بطاقللاعّب يمكن -

 

 :12الفصل

 :الوثائق التاليةللحصول على بطاقة النشاط يجب تقديم 

  ّهاوتحمل ختم المؤسّسةممضاة من طرف حديثة العهد ة شهادة عمل أصالي. 

 نسخة من بطاقة التعريف الوطنية. 

  ّهياضي الذي يرغب فيل لتعاطي النشاط الرّ عب مؤهّ شهادة طبية تثبت أن اللا . 

 صاورة شمسية حديثة العهد. 

  إدراج المعطيات بالمنظومة الإعلامية الخاصاة ببطاقات النشاطيجب. 

 

 :15الفصل

ممضى من وومفصل مؤرّخ ( Bordereau)جدول إرسال مصحوبة ب 14المدرجة بالفصل وثائق اليجب أن تكون 

 (.  Cachet) الختممع  طرف الكاتب العام للجمعية أو رئيسها

 

 :16الفصل

نفس النشاط إرسال قائمة ممضاة من طرف الكاتب العام أو  يمارسلجمعية التي لها أكثر من فريق ا يجب على

 :وتنص علىعلى حدة كل فريق  لاعبيد رئيس الجمعية تحدّ 

 .واللقب الاسمـ  

 .ـ تاريخ الولادة 

 .بطاقة التعريف الوطنية رقمـ  

 .ـ عدد بطاقة النشاط 

 .خلال الموسم الرّياضي الجاري لاحقا القائمةولايمكن تغيير هذه  

  

 :17الفصل

 في صاورة عدم تقديم كافة الوثائقنشاط البطاقة  طلب إستحراجوالمكتب الجهوي رفض ألمنظمة من حقّ ا

 .ةبولطملا
 

 :18الفصل

 .من طرف المنظمة أو المكتب الجهوي تجديدها إصادارها أوصاالحة إلا بعد النشاط بطاقة  تعتبرلا 

 

 :19الفصل

ساعة من تقديم جميع الوثائق القانونية ويعتمد  97الرسمية إلا بعد لمشاركة في المباريات مؤهل للاعب ال يكونلا -

 .تاريخ تسجيل الوارداتعلى ذلك 

 

 :02الفصل

 .من طرف المنظمة و المكتب الجهوي والاشتراكالنشاط  ةي بداية كل موسم تحديد ثمن بطاقيتم ف-

 .اتسليم بطاقة النشاط بعد دفع معلومه يتمّ  -
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 :01الفصل

يمكن للمنظمّة أو المكتب الجهوي الترخيص و. الرّياضي المذكور على البطاقةتكون بطاقة النشّاط صاالحة للموسم 

 .محدودةبصفة استثنائيةّ لفترة  هابالتمديد في اعتماد
 

IV.   للانخراط و الاشتراكالحالات الأخرى 
 :00الفصل

للعب أخرى يمكنه الحصول على بطاقة نشاط أو إدارة  سةمؤسّ  فيلعمل لمن الجمعية الأم اللاعب  انتقالفي صاورة 

رجاعها إلى المنظمّة توجب إويس التي غادرها لاغية سةلمؤسّ ابعة لالتّ مؤسّسته الجديدة وتعتبر بطاقة النشاط ضمن 

 .أو المكتب الجهوي
 

 :03الفصل

 بعدالملحق بها المؤسّسة  ةجمعيّ  باسمعلى بطاقة نشاط  الحصول(Personnel Détaché) الملحق  للعونيمكن 

 :بـ الاستظهار

 (Décision de détachement)ـ نسخة مطابقة للأصال من قرار الإلحاق 

 ارجاع بطاقة النشّاط السّابقة ـ 

 .14الوثائق المدرجة بالمادة  -
 

 :02الفصل

أو نفس النشاط ة في صاورة عدم وجود جمعيّ ( club d’origine)ة الأم مواصالة نشاطه مع الجمعيّ  اللاعّبن امكبإ

 .بها التحقسة أو الإدارة التي المؤسّ ب
 

 :05الفصل

صاورة عدم وجود نفس النشّاط في  هرينقة مباشرة النشاط مع جمعيّ ( وج أو الزوجةالزّ ) العامل لقرينا نامكبإ

الرّاجع  لرئيس المؤسّسة أو لرئيس الجمعيةّعلى ذلك ويشترط الموافقة الكتابيةّ  الرّاجع لها بالنظرمؤسّسته  بجمعية 

 (.d’origine entreprise)لها بالنظر 
 

 :06الفصل

 الانضمام ،بمؤسّسةلا تقلّ عن سنة لفترة الأعوان الذين يشتغلون بصفة وقتية أو ين أو المتعاقدين بإمكان المتربصّ 

على أن يحتوي ملف الحصول على بطاقة النشاط إضافة إلى ما جاء في " للثقافة والرياضة والعمل"إلى جمعيتها 

( دوقتي، متربص، متعاق)العامل  ح وضعيةتوضّ ( المصالح الإدارية)ل شهادة عمل أصالية من المشغّ  على14الفصل

  .والفترة التعاقدية

الانضمام إلى جمعية ( الحماية المدنية)كذلك للمتطوعين الخاضعين إلى أنظمة أساسية خاصاة على غرار يمكن و

 .المؤسسة

يعتبر يةّ وعلاقة الشغلال انتهاءبإرجاع بطاقة النشاط إلى المنظمة أو المكتب الجهوي فور كتابيا ة الجمعيّ  تلتزم

 .كل مشاركة للاعب أو اللاعّبة بعد المدة التعاقدية "تدليسا"
 

 :07الفصل

 entreprise)سّسة التي يعملون بهاؤالحصول على بطاقة نشاط الم( sous-traitants)بإمكان أعوان المناولة 

d’affectation)  بـ الاستظهارجب يو لشركة المناولةرياضية تابعة بشرط عدم وجود جمعية: 

  سة وشركة المناولة والتنصيص على فترة التعاقدالتعاقدية بين المؤسّ ما يثبت العلاقة. 

  الموافقة الكتابية للمشغل(Employeur : Sous-traitant )سة التي جمعية المؤسّ  فيمشاركة ترخّص للعامل ال

 .على أن لا تقل الفترة التعاقدية عن سنةفي إطار المناولة يعمل بها 
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 يةّ وكل مشاركة علاقة الشغلال انتهاءمة أو المكتب الجهوي فور شاط إلى المنظّ بطاقة النّ ة بإرجاع الجمعيّ  التزام

 ."تدليسا"عبة بعد المدة التعاقدية يعتبر للاعب أو اللاّ 

 :08الفصل

شركة دى م لأو يشتغل كمترسّ مؤسّسة أو إدارة أخرى تنتمي إلى نفس القطاع عمل بلاعب ي انتدابة يمكن للجمعيّ 

بعد الموافقة وذلك لدى جمعيته الأصالية  ارـفيه متوفّ  المنتدبيكون النشاط  أن لاعلى شرط ( Filiale)فرعيةّ 

 .الأصاليةّسته أو إدارته الكتابية لمؤسّ 

  

 :09الفصل

 : سواءالتقاعد  مواصالة النشاط بعد بلوغهم سنّ  قاعدينيمكن للمت

 ضمن المؤسّسة التي كانوا يشتغلون بها 

  بالنسبة للرّياضات الفرديةّ مع ضرورة تقديم ةبصفة فرديّ أو: 

 نسخة من قرار التقاعد -

 شهادة طبيةّ تؤهله لممارسة النشّاط الفردي -

 نسخة من بطاقة التعّريف الوطنيةّ -

 صاورة شمسية حديثة العهد -

 
 :32الفصل

لاعبين أو لاعبات لا ينتمون للمؤسسة الأم  3كثر من لألا يمكن التسجيل على ورقة التحكيم للمشاركة في المقابلات 

 (Société Mère  ) المذكورة أعلاه 78-79-76-72-74-73والحاصالين على بطاقة نشاط حسب الفصول. 

 (3Maximum)س المؤسّسة في عدد المسجليّن على ورقة التحكيمنفلا يحتسب اللّاعبون المتقاعدون من    
الرياضي الخاصّ مدرجة بالقانون ( كرة السلة، كرة الطائرة وكرة اليد)خصوصايات الأنشطة الرياضية النسائية 

 .بهذه الأنشطة

 :31الفصل 

هؤلاء كافةّ الضمانات وتأمين  ةل الجمعيّ تتحمّ  78 و 79ـ  76ـ  72ـ  74 -73 ادةفي كل الحالات المذكورة في المّ 

 .المنظمّة طرفالغير مبرمجة من اللاعّبين واللّاعبات في الأنشطة 

 

 :30الفصل

الصيادلة، المحامين، المهندسين  ،الأطباء)ة بإمكان جمعيات ثقافة ورياضة وعمل للمهن الحرّ 

وموافقة المنظمة  القانونيةلمنظمة أو المكتب الجهوي بعد تقديم الوثائق با الانخراط...( ،الحرفييّنالمعماريين

 .الانخراطوالمكتب الجهوي على مطلب 

V.   التّـأميـــــــن: 
 :33الفصل

كل لاعب حامل لبطاقة نشاط صاالحة للموسم الرّياضي الجاري مؤمّن من طرف المنظمّة خلال المقابلات الرّسميةّ 

 .والدّورات الرّياضية المبرمجة من طرف المنظمّة ومكاتبها الجهويةّ

ن من مشمولات الجمعياّت يفإنّ التأّمالمبرمجة من طرف المنظمّة أو المكتب الجهوي وخارج هذه المقابلات 

 ...(و تربصاتتمارين، مقابلات و دورات )   نتمي إليها اللّاعبون والمسيرّونوالنوادي التي ي

 .لا تتحمل المنظمة أي مسؤولية في صاورة ثبوت أي تدليس في المعطيات الخاصاة بصاحب بطاقة النشاط: ملاحظة
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VI.   الاحتراز والإثارة: 
 الاحترازات: 32الفصل

 :أهيل والمشاركةعلى التّ  الاحترازـ 1

  يجب قبل بداية المقابلة و بالاحترازمن طرف قائد الفريق الذي تقدم حكيم لى ورقة التّ الاحترازع تدوينيجب

 .قائدي الفريقين والحكم طرف من ائهمضإ

 

  عب اللاّ مطالبة حكم لل يحقّ  ،(غير مطابقة لبطاقة النشاط) على لاعب مشكوك في هويته  الاحترازفي حالة

ر ذلك فإنه يمكن لقائد الوطنية أو جواز السفر أو رخصة السياقة، وإن تعذّ  ببطاقة  التعريف بالاستظهارالمذكور 

رفض هذا الأخير أن تأخذ له  وإذا. الفريق المنافس طلب أخذ صاورة لهذا اللاعب صاحبة الحكم وقائدي الفريقين

إذا لم يمتثل إلى قرار الحكم بعد و غ قراره هذا إلى قائد فريقهالمشاركة في المقابلة ويبلّ الحكم يمنعه من ع م ةصاور

 .مهلة خمسة دقائق يتم إيقاف المباراة

   تقريروب ترسل إلى المنظمة مصحوبة ببطاقة النشاط المذكورة التّين ذلك على ورقة التحكيم يدوّ وفي كلتا الحالتين 

 .الثلاثاء الموالي للمقابلةفي أجل لا يتجاوز يوم ل مفصّ 
 

 :ي حتراز الفنّ ـ الأ7

تدوينه  تمّ للعب، فيعلم بدوره قائد الفريق المنافس ويتوقفّ إثر أول  باحترازه الفني الحكمبإعلام يقوم قائد الفريق 

 .قائدي الفريقين ويتمّ التوقيع عليه صاحبةنتهاء المقابلة اعلى ورقة التحكيم من طرف الحكم إثر 

عن كتابيا  الاحترازهذا تأكيد  يجبه فإنّ ( يالفنّ  الاحترازوالمشاركة أو  على التأهيل الاحتراز)الحالتين كلتا في 

( دينارا خمسون)د  25المنظمة أو المكتب الجهوي مع دفع مبلغ  مباشرة لدىيق رسالة مضمونة الوصاول أو رط

 .الموالي للمقابلةثلاثاء لوذلك في أجل لا يتجاوز يوم ا للاسترجاعغير قابلة 

 .الاحترازن هذه المراسلة كل المعطيات والحجج والبراهين التي من شأنها تدعيم هذا ويجب أن تتضمّ 
 

 

 (Evocation)الإثارة : 35الفصل

 :المتمثلة أساسا فيو التدليس ( Fraude) والاحتيالحالات الغش تشمل الإثارة 

 تدليس بطاقة النشاط. 

 كيمحالت رقة تزويرو. 

 مشاركة لاعب لم يستكمل عقوبته. 

  ّم على ورقة التحكيممشاركة لاعب غير مرس. 

 مشاركة لاعب يحمل إجازة مدنيةّ خلال نفس الموسم. 

 

من تاريخ  بدخول الغاية(  Ouvrable) أيام  2في أجل لا يتجاوز كتابياّ ( Evocation)ثارة مطلب الإ تقديم يجبو

في  للاسترجاع مع تقديم كل المستندات والإثباتاتغير قابلة ( دينارا نخمسو)دينارا  25المقابلة، ودفع مبلغ 

 .الغرض
 

VII. ياضيّةالرّ   المقـابلات: 
 

 :36الفصل

ا دان أسبوعيّ ذان يحدّ تدور كافة المباريات في ملاعب مصادق عليها من طرف المنظمة أو المكتب الجهوي، اللّ  

 ...(ميحكتالتوقيت، الالفرق المتبارية، الملعب، )برنامج المقابلات 
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 : 37الفصل

الواب عن طريق موقع  نشرهااتها أو ة أو المكتب الجهوي بتعليق برنامج المقابلات المبرمجة في مقرّ تقوم المنظمّ 

 .أو النشّريات أو المراسلات العادية أو الإلكترونية أو الفاكس( Facebook)الإجتماعي  موقع التواصالأو 

 

 :38الفصل

يوم الثلاثاء على على كلّ جمعيةّ ترغب في تأجيل مقابلة مبرمجة مراسلة المنظمّة أو المكتب الجهوي كتابياّ قبل 

مع توضيح أسباب التأجيل مرفقا بالمؤيدّات وبإمكان المنظمّة أو المكتب  الساعة الواحدة ظهرا من كل أسبوع

 . الجهوي الموافقة على هذا المطلب أو رفضه

فريق  ، و لا يمكن لأيّ (Forfait)بإجراء المقابلة وإلاّ يعتبر منهزما بالغياب  االرّفض يكون الفريق ملزموفي حالة 

 .الجاري خلال الموسم  (7)تأجيلين اثنين تجاوز 
 

 (Equipements)وازم الرياضية اللّ : 39الفصل

 .ادكل فريق موحّ  يّ يجب أن يكون ز (1

 عن ألوان باقي اويجب أن يكون لونه مختلف طويلارياضيا  سروالايسمح لحارس المرمى أن يرتدي  (7

 .اللاعبين

وواقي الساق  Espadrilleوتبان وجوارب وحذاء مطاطي  صمن قمي للاعبالملابس العادية تتكوّن  (3

 (.إجباري في كرة القدم)

وفي صاورة تشابه أزياء الفريقين . العادي مع الزيّ ( Dossard)ارة إحضار ظهّ  المضيفّيجب على الفريق  (4

المكتب  ة ورفع تقرير في ذلك للمنظمة أوالحكم عدم إجراء المباربإمكان ا( Dossard)ارة وعدم إحضار ظهّ 

 .المباراة ونقاط الحوافز المضيفّفي هاته الحالة يخسر الفريق و لجهويا

 .على نفسهأو للاعبين ابقيةّ خطورة على شيء يشكّل حمل أي عدم  عبيجب على اللاّ  (2
 

 :22الفصل

وفي صاورة عدم  ةايجب على كل فريق إحضار كرة صاالحة للعب قبل بداية المباربالنسبة للألعاب الجماعيةّ 

 .دينارا 35إحضارها يعاقب الفريق المخالف بخطيةّ قيمتها 
 

 :21الفصل

بخطية  في غياب ذلك يعاقب الفريق المخالف  و( للإسعافات الأولية)كل فريق مطالب بإحضار صاندوق الأدوية 

من  الأربعاءالمنظمة او المكتب الجهوي في أجل لا يتعدى يوم  يتم تسديدها بمقرّ  (د75)مالية قدرها عشرون دينارا

 . الأسبوع الموالي للمقابلة

 

 :20الفصل

مواصافات  وفقع تعمير ورقة عادية من معه ورقة التحكيم فإن المقابلة تجرى كولم ت المضيفّإذا حضر الفريق 

 على أن يتم تسديدها بمقرّ ( د75)بخطية مالية قدرها عشرون دينارا  المضيفّورقة التحكيم ويعاقب الفريق 

 . المنظمة أو المكتب الجهوي في أجل لا يتعدى يوم الأربعاء من الأسبوع الموالي للمقابلة

 

 :23الفصل

يعاقب بخطية مالية قدرها ،مسجّل على ورقة التحكيمغير لاعب  ،ولامسؤ االفريق الذي لم يحضر معه مرافق

يتم تسديدها بمقر المنظمة أو المكتب الجهوي في أجل لا يتعدى يوم الأربعاء من الأسبوع ( د75)عشرون دينارا 

 .الموالي للمقابلة 
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 :22الفصل

فريقه في ب الالتحاقفي  الحق له على ورقة التحكيم مسجلا ويكون اسمهاللاعب الذي لم يحضر مع بداية المقابلة 

 .والتثبت من بطاقة النشّاط المنافسوقائد فريق  بعد إعلام الحكموذلك قبل بداية الشوط الثاني وصاوله  صاورة
 

 :25الفصل

 Démarrage effectif du)  للانطلاق في إجراء المقابلةأو لم يكن جاهزا يدان اللعّب مب يتواجدكل فريق لا 

match)  للمقابلة يعتبر متغيبا عن المقابلة  ددقيقة من التوقيت المحدّ  12بعد(Forfait)كان الغياب لأسباب  ،إلا إذا

 2 خمس الإثبات وبتقرير مفصّل يرسل إلى المنظمة أو المكتب الجهوي في أجل لا يتجاوزمة بوثائق قاهرة مجسّ 

 .اتخّاذ القرار المناسب في إعادة برمجة المقابلة من عدمهوعلى لجنة القوانين . أيام من يوم المقابلة 
 

VIII. التحكيــم 
 :26الفصل

 .ةللمنظمّ  عليه القوانين الرياضية يجب على الحكم تطبيق ما تنصّ 
 

 :27الفصل

أو  أو التهوّر د بسبب مخالفة القانونة أو إنهائها قبل الوقت المحدّ الطة المطلقة في الإيقاف الوقتي للمبارللحكم السّ 

لمواصالة المباراة  ال خطورة أو مانعمثسبب آخر ي أو لأيّ أو المسؤولين ل الجماهير ة أو تدخّ بسبب الأحوال الجويّ 

أجل لا ل إلى المنظمة أو المكتب الجهوي في تدوين الحدث على ورقة التحكيم وتوجيه تقرير مفصّ ضرورة مع 

 .ساعة 48يتجاوز
 

 :28الفصل

 .له نتهي إثر مغادرتهتالقانون فور وصاوله للملعب و لها لهسلطاته التي يخوّ  يباشرونفوذه الحكم  يمارس

 

 :29الفصل

 .الحكم دون إذن ميدان اللعبعبين دخول شخص غير اللاّ  لايسمح لأيّ 

 

 :52الفصل

 (.لاعب 11كرة القدم )ل المساعد أو الحكم المساعد الثانيالحكم الأوّ  باراةالميدير  يغياب الحكم الرئيس في حال
 

 :51الفصل

ن على تعيين حكم يق الفريقافاتّ  وفي حال، المقابلةإعادة لإدارة مباراة بمفرده يتمّ ن معيّ الفي صاورة غياب الحكم  -

ويقع تدوين الغياب أو الاتفّاق على ورقة التحكيم وممضى من  ن بكافة قراراتهييكونان ملزمفإنهّما ع، متطوّ 

 .قائدي الفريقين

 .فريق النراجع عن قراره بعد بداية المقابلةو لا يمكن لأي  -

 

 :50الفصل

وعدم صاندوق الأدوية وعدم توفرّ  ر الكرةعدم توفّ  على ورقة التحّكيم ملاحظاته بخصوصتدوين العلى الحكم 

والإنذارات ( لاعب 11كرة القدم )والتعويضات وعددها  عدم وجود مسؤول مرافقوورقة التحكيم  توفرّ

واللاعّبين المصابين وذلك قبل مغادرة الفريقين ( Signalés)والإقصاءات واللاعّبين المشار إليهم بعد المباراة 

 .الملعب مع ضرورة توقيع ورقة التحكيم صاحبة قائدي الفريقين
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 :53الفصل

 نشاطكل لاعب ومن بطاقة  من بطاقة نشاطبمعيةّ قائد الفريق التثبت  مسابقةينبغي على الحكم قبل كل مباراة أو 

 .والمدرب المسؤول المرافق للفريق

 

 :52الفصل

أو بترخيص استثنائي ياضي قافي والرّ ـلاعب لا يستظهر ببطاقة نشاط صاالحة للموسم الث كليجب على الحكم منع 

في حالة  الدخول إلى الملعب منمرافق للفريق مدرّب أو ؤول أو من المشاركة في المباراة، كما يمنع الحكم كل مس

 .النشاطببطاقة  عدم استظهاره
 

 :55الفصل

لطلب الحكم العودة إلى اللعب في عدم الاستجابة الوقت القانوني و انتهاءمقابلة قبل الفريق من انسحاب  في حال

 :فإنهّ يترتبّ عنهدقائق  2ظرف 

 .خسارة نقاط المقابلة والحوافزوالفريق آليا هذا  هزمـ 

 25خطية مالية بـ مع  لى ضوء تقرير الحكموعلى اللاعبين المخطئين عق المسؤول المرافتسليط عقوبة على ـ 

 .يتمّ تسديدها إلى إدارة المنظمّة أو المكتب الجهوي (دينارا خمسون)دينارا 
 

 :56الفصل

دقائق  (2)بـخمسة ـالحكم قائد فريقه مهل يمنحمغادرة الميدان،  هإقصاء لاعب من طرف الحكم ورفض في حال

تقرير إلى  ورفعلحكم إيقاف المباراة حقّ لي وفي صاورة عدم المغادرة بعد المهلة القانونية، لإخراج هذا اللاعب

 ونقاط الحوافزيخسر فريقه المباراة  وفي هذه الحالة.ساعة التي تلي المباراة 48المنظمة أو المكتب الجهوي خلال 

 .يعاقب اللاعب على ضوء قرار لجنة التأديبو

 

IX.   الإنسحـاب الكلي (Forfait Général  ) 
 

 :57الفصل

 :في الحالات التالية ةلوطبلا نميعتبر الفريق منسحبا كليا 

 متتالية  غيابات 3ـ 

 .خلال الموسم متتاليةغير  غيابات 2 -

 .الانقطاع الكليّ عنّ النشّاط -

 

 :58الفصل

يتمّ احتساب البطاقات الصفراء أو و ئج جميع المقابلات التي أجراهاافريق تلغى نتلي لالكلّ  الانسحابفي حالة 

 .الحمراء أو العقوبات التي تحصلت عليها الفرق المنافسة له

 

X. العقوبـــات التأديبية 
 

 :59الفصل

ليا من آيحرم و يدوّن اسمه على ورقة التحّكيم من طرف الحكم(Signalé) أو يشار إليهه ؤكل لاعب يتم إقصا

الذّي تتخذّه  قرار لجنة التأديب انتظارفي وتسحب منه بطاقة النشّاط من طرف الحكم  مشاركة في المقابلة الموالية،ال

 .و شهادة كل من تراه صاالحا الاعتماد على تقرير الحكم ومراقب المباراةب
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 :62الفصل

أن تجتمع لجنة التأديب للنظر في العقوبات في ، يجب فوق ورقة التحكيم الاسمتدوين الإشارة و الإقصاء أوحالتي في 

 .يوما من تاريخ المقابلة 17أجل لا يتجاوز 

 

 :61الفصل

ينتج عنها سحب  أو إمضاء اللاعّب لإجازة مدنية في نفس الموسم لبطاقة النشاط أوغشّ ل ايأو احت كل عملية تدليس

مع من يثبت الجاري بها العمل واتخّاذ الإجراءات القانونية  على أقلّ تقدير بسنةة اللاعّب بطاقة النشاط ومعاقب

 .قيامه بالتدّليس أو الغشّ  تورطه في ذلك
 

 :60 لصفلا

على أقلّ تقدير  بسنة تورطمإيقاف ال ماينتج عنه ةتب الجهوياالمك وأ وختم المنظمّة كل غش أو تدليس لمطبوعات

 .لمن يثبت قيامه بذلك وتحتفظ المنظمة بحقهّا في التتبعات القضائية
 

 :63الفصل

 3بـ  بحرمان من اللعب يعاقب( Non qualifié)كل لاعب يشارك في مباراة أو نشاط ولم يكن مؤهلا للمشاركة 

 .المسؤول المرافق للفريق و تطبق نفس العقوبة علىلعب فعلي  أشهر

 :62الفصل

 .ى من عقوبة الموسم الفارطالمتبقّ  انقضاءبعد  نشاط إلالّ ألايحق للاعب معاقب المشاركة في الموسم الموالي في 
 

 وباتقم العسلّ : 65الفصل

 

i.   تصرف بعدم لياقة مع الحكم(Incorrection envers arbitre ) 

ة ثانية يقصى ة مرّ الكرّ اللاعب البطاقة الصفراء، وإذا أعاد  باعتمادمناقشة قرارات الحكم  يسند الإنذار على إثرـ 1

 .ة مقابلة واحدةويعاقب بالحرمان من اللعب لمدّ ورقة صافراء ثانية بعد إشهار الورقة الحمراء  باعتمادمن الميدان 
 

الورقة  باعتمادء أثناء اللعب إقصاأو مساعديه تجاه الحكم  ءه بكلام بذيالتفوّ أو لائق التصرف غير يترتبّ عن الـ 7

 :الحمراء ويعاقب

 مقابلات( 3) ثلاثالحرمان من اللعب لمدة :    عبللاّ ا. 

 مقابلات (6) ستّ  الحرمان من حضور:   المسؤول أو الممرن. 
 

 

الورقة  باعتمادأثناء اللعب إقصاء أو مساعديه ئقة تجاه الحكم لاّ الحركات غير الفظي أو لّ التهديد يترتبّ عن الـ 3

 :الحمراء ويعاقب

مقابلات (4) أربع ةالحرمان من اللعب لمدّ :    عب للاّ ا. 

 لاتمقاب (8) ثماني الحرمان من حضور:   المسؤول أو الممرن. 
 

 :الورقة الحمراء ويعاقب باعتمادأثناء اللعب إقصاء الحكم أو مساعديه  وشتم سبّ يترتبّ عن ـ 4

 مقابلات (2)خمسة ة اللعب لمدّ الحرمان من :    عب للاّ ا. 

 تمقابلا (15)عشر الحرمان من حضور:   المسؤول أو الممرن. 

 

 :الورقة الحمراء ويعاقب باعتمادعب إقصاء أثناء اللّ أو مساعديه الحكم  يترتبّ عن البصاق علىـ 2

مقابلات (6)ستّ  ةالحرمان من اللعب لمدّ :    عب للاّ ا. 

 مقابلة (17)ي عشرة تاثن الحرمان من حضور:   المسؤول أو الممرن. 
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 :الورقة الحمراء ويعاقب باعتمادإقصاء أو مساعديه الحكم  يترتبّ عن محاولة الاعتداء علىـ 6

أشهر نشاط فعلي( 6)ستةّ  ةعب لمدّ الحرمان من اللّ :    عب للاّ ا. 

 فعليالنشاط السنة واحدة الحرمان من حضور :   المسؤول أو الممرن. 

 

 :الورقة الحمراء ويعاقب باعتمادإقصاء  أو مساعديهالحكم  يترتبّ عن الاعتداء علىـ 9

سنة واحدةة عب لمدّ الحرمان من اللّ :    عب للاّ ا. 

 سنتين اثنينالحرمان من حضور :   المسؤول أو الممرن. 

 

 باعتمادإقصاء  مساعديه أولحكم ا الإعتداء المادي على الحكم و حصول أضرار مادية علىيترتبّ عن حصول ـ 8

 .النهائيالمتسببّ من سنتين إلى الشّطب  الورقة الحمراء ويعاقب

 .وللحكم أو مساعديه الحق في القيام بالتتبعات

 

ii. تجاه الجمهور أو مسيرّي الفريق المنافس أو مراقب  لاعب أو مرافقمن طرف ق غيراللائتصرف ال

 : المقابلة

 مقابلتين (7):   الجمهور أو مسيرّي الفريق المنافسالبصاق من طرف لاعب تجاه ـ 1

 ثلاث مقابلات (3): حركة غير رياضية من طرف لاعب تجاه الجمهور أو مسيرّي الفريق المنافسـ 7

 أربع مقابلات( 4):  السّب والشّتم من طرف لاعب تجاه الجمهور أو مسيرّي الفريق المنافسـ 3

 مقابلات ستّ ( 6):  ه الجمهور أو مسيرّي الفريق المنافسالاعتداء بالعنف من طرف لاعب تجاـ 4

 

iii. لاعبي الفريق المنافس لاعب من نفس الفريق أوتجاه  لاعب أو مرافقمن طرف ق غيراللائتصرف ال: 

Incorrection envers un joueur ou accompagnateur 

 

 تينمقابل( 7):     (provocation: )المنافس بالقول أو الفعل استفزاز ـ 1

 مقابلاتثلاث ( 7):     (jeu dur ou dangereux) ـ لعب خطير، لعب خشن 7

 .مقابلاتأربع ( 4):        منافسالبصاق على  أو سب ،ـ شتم3

 لتينمقاب( 7):      زميل من نفس الفريقبصاق على  أو سب ،ـ شتم4

 .مقابلات ستّ ( 6):        المنافس الاعتداء بالعنف علىـ 2

 .مقابلاتثلاث ( 3):       زميل من نفس الفريق بالعنف على الاعتداءـ 6

وقد تصل إلى الشطب  العقوبة في صاورة حصول أضرار بدنيةّ ترفع( 6(+)2)وفي الحالتين الخامسة والسّادسة 

 .النهّائي

 

iv.  ّالجلالــة سب 

 مقابلاتستّ ( 6):   عبـ من طرف اللاّ 

 مقابلةاثنتي عشرة ( 17):   ـ من طرف مسؤول

 

v.  ّيوفمة أو المكتب الجهوي أو الضّ مسؤول من المكتب التنفيذي للمنظّ تجاه ف بعدم لياقة التصر: 
 .بالاعتماد على تقارير الحكم ومراقب المقابلةة أديب العقوبات الردعيّ تتخذ لجنة التّ 

 

vi.  استعمال بطاقة النشّاط: 

بطاقة النشّاط خسارة الفريق ينجرّ عن مشاركة اللاعّب في نشاط مخالف لما هو منصوص عليه في  -1

 .مقابلات( 6)بستةّ  بالحرمان من اللعب ط الحوافز ومعاقبة اللاعّبللمقابلة ونقا
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ORGANISATION NATIONALE 

 

CULTURE SPORT ET TRAVAIL 

 افة ــقـالمنظمة الوطنية للث

 ـلـــمـــة والعــــاضـــوالري

 2  0202 سبتمبر 

ة الأنشطة الفكريّ  خارج)ة وفي نفس الموسم نشاط في نفس الجمعيّ  قةأكثر من بطا يحصل علىكل لاعب  -7

لجنة التأديب القرار المناسب مع مسؤولي خذ وتتّ  دةواح ة سنةيعاقب بحرمانه من النشاط لمدّ  (ةقافيّ والثّ 

 .ةالجمعيّ 
 

vii.  عقوبةالمن  جزءالتخفيض من 

ر عب أو المسيّ وبعد تقديم اللاّ  نصف العقوبة على الأقلّ  انقضاءأديب في مطالب الإعفاء إلا بعد لجنة التّ  تنظرلا 

 .ة لجمعيته على ذلكوالموافقة الكتابيّ  اعتذاررسالة 

ة الخطأ وظروف المقابلة وملف أساسا على نوعيّ  بالاعتماد المناسبالقرار  اتخّاذبالحقّ في لجنة التأديب تتمتعّ و

 .ولا يتمّ الإعفاء بالنسّبة للمخالفات والتجّاوزات الخطيرة .رعب أو المسيّ اللاّ 

 

viii- ةطيرش ةبوقعلا رارقب ملاعإ وأ رشن خيرات نم مايأ 15 ىدعتي لا لجأ يف نيناوقلا ةنجل رارق فانتسإ بلطم عفري   

 كلذ يف صلاخ لصاة لباقم ارانيد 25 غلبم صلاخ دعب لاإ فانتسلإا بلطم لبقي لا و ،لالعم بلطملا نوكي نأ       

 

 منع التدّخين :66الفصل

ويعرّض كل لاعب أو مسيرّ . وغيرها يمنع التدّخين منعا باتا داخل الفضاءات الرّياضيةّ من ملاعب وقاعات مغطاّة

 .يتعمد التدّخين داخل هذه الفضاءات فريقه إلى لفت نظر
 

 المحافظة على الفضاءات الرّياضيةّ :67الفصل

ت الرّياضيةّ من قاعات مغطاّة لى المحافظة على الفضاءات والمنشآو المنظمّة كافة الأندية المنخرطة إـتدع

احترام القائمين على شؤونها من عمّال وعاملات ة الوطنيةّ، كما تدعو إلى تبارها ملكا للمجموعوملاعب باع

 .شآتناء وعدم الإفراط فيهما في هذه المومديرين، والمحافظة على استهلاك الماء والكهرب

 ةبالضرر ملزمة بدفع كافة المبالغ المستحقّ  وفي صاورة حصول أضرار بهذه الفضاءات فإنّ الجمعيةّ القائمة   

 .إضافة إلى العقوبات التي تسلط على المذنبين لجبره

 

viii. متفرقـــــات : 

 

 كل هذه العقوبات قابلة للتعديل من طرف لجنة التأديب حسب ظروف وأسباب وقوعها. 

 تتم مضاعفة العقوبة عند تكرارها خلال نفس الموسم. 

 تتضاعف العقوبات المسلطة على قائد الفريق. 

  للمصادقة عليهاأشهر  6 ستةّ تهاتي تتجاوز مدّ نفيذي العقوبات الّ المكتب التّ تعرض لجنة التأديب على. 

 يتمّ تخفيض العقوبات إلى النصف في الدّورات التي تكون المشاركة فيها اختياريةّ ويتمّ الإبقاء على 

 .كامل العقوبة في حالات الاعتداء بالعنف على الحكم أو على المنافس والناتج عنه أضرار       

  المكتب التنفيذيم العقوبات من صالاحيات منصوص عليها في سلّ الكل المخالفات غير تبقى. 

  ّب عن إدارة مقابلة دون سابق إعلام أو عذر شرعي مبرر، بعدم إدارةـّ يتغي تتمّ معاقبة كل حكم أو مراقب خط 

 .المقابلات القادمة حسب ما تقرره لجنة القوانين       


